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VERBALE N.2

OGGETTO: Selezione interna riservata al personale dipendente per la copertura di un posto di Istruttore

Contabile — Cat. C1 — attraverso progressione verticale — Prova scritta.

L'anno duemiladiciannove addi 15 (quindici) del mese di maggio alle ore 220 e riunita nella sede della
Biblioteca Comunale la commissione giudicatrice per lo svolgimento della procedura riguardante la prova in
oggetto.

sono presenti:

C/te  Radici Roberto Responsabile Area Vigilanza e P.L. - Presidente

Ing. Cilona Renato Responsabile Area Pianif. Urb. Ed. Privata e LL.PP- Componente

Rag. Fazio Giuseppe Responsabile Area Economico — Finanziaria - Componente

Sig. Giglia Francesco - Segretario
LA COMMISSIONE

Vista la deliberazione G.M. n. 8 del 28/01/2019 con la quale é stata indetta una selezione interna riservata
al personale dipendente per la copertura di un posto di Istruttore Contabile cat. C1 —attaverso progressione
verticale.
Verificata e riconosciuta la propria costituzione, disposta con determinazione sindacale n.8 del 26.04.2019,
procede formalmente al relativo insediamento e prende visione dei seguenti atti:
e Avviso selezione interna riservata al personale dipendente per la copertura di un posto di
Istruttore Contabile cat. C1 — attaverso progressione verticale.

e Deliberazione G.M. n. 24 del 28/02/2019 ad oggetto: “Appendice al Regolamento Comunale per

le progressioni verticali di cui all’art. 22 —comma 15 — del D.Lgs. n. 75/2017 — Approvazione”.
e Accerto che l'avviso di selezione interna & stato pubblicato all’Albo Pretorio on-line e sul sito
Istituzionale del Comune dal 25.03.2019 al 30/04/20189.

e Visto il verbale n. 1 del 06/05/2019 di insediamento e valutazione dei titoli dell’unico candidato
partecipante alla selezione, Rag. Giglia Silvana;

LA COMMISSIONE, in conformita a quanto previsto dal relativo avviso di selezione e delle determinazioni

risultanti dal verbale n. 1 del 06/05/2019, procede preliminarmente, tenuto conto degli argomenti previsti %‘0
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nellavviso di selezione, a formulare la seguente traccia sulla quale la candidata dovra svolgere il relativo

elaborato: “_SISTEMA NDRMATIVO Pites ?Dﬁoﬁf/{,t/#////&/v/ 20 BIACIO DECH ENTI
2 | - . D .S -

LoCALI: NECARRNARE $01 Pngzr’f £ STRUM ENT)I D1_TIANIFIEA Z1p i/ £ IROGRAUMN il Lvitbup

Si da quindi lettura del titolo della detta traccia & vengono contemporaneamente consegnati alla canditata
presente in aula n. 3 (tre) fogli di carta protocollo timbrati e firmati dai componenti della commissione,
nonché una busta.

Il Presidente spiega alla candidata le modalita di svolgimento della prova precisando che, terminata
quest’ultima, i fogli sui quali e stato riportato il contenuto dell’elaborato dovranno essere inseriti
nell’apposita busta.

‘4
Viene dato inizio alla prova alle ore 243”; il tempo massimo stabilito per la consegna dell’elaborato e di 4

(quattro) ore che, pertanto, dovra essere consegnato entro le ore ;,
LA COMMISSIONE

Da atto che la candidata Giglia Silvana consegna I'elaborato alle org/{ﬂ e si allontana dall’aula ove la
stessa e stata svolta.

Si procede quindi all’apertura della busta contenente |'elaborato prodotto dalla candidata e alla
conseguente correzione.

Sulla scorta dei parametri di valutazione per la prova scritta individuati e risultanti dal Verbale n. 1 del
06/05/2019, alla prova resa dalla canditata vieni attribuito il punteggio di j_& che risulta superiore al
punteggio minimo (punti 21) previsto per il superamento della stessa. Pertanto la candidata Giglia Silvana
f“ AU =54 alla successiva prova (colloquio) il cui svolgimento é stato calendarizzato per il giorno

22/05/2019 alle ore 8,30.

L'esito della prova di cui al presente verbale sara pubblicato a cura del segretario della commissione all’albo
pretorio on-line e sul sito istituzionale del Comune tale forma di pubblicita costituira notifica a tutti gli
effetti e non sara data nessun’altra comunicazione.

Il segretario della commissione, prende in carico il verbale nonché la documentazione riguardante
I'elaborato della candidata per la conservazione e la custodia nel relativo fascicolo.

L.C. e sottoscritto in data e luogo di cui sopra.

C/te  Radici Roberto Responsabile Area Vigilanza e P.L. - Presidente
Ing. Cilona Renato Responsabile Area Pianif. Urb. Ed. Privata e LL.PP - Componente
Rag. Fazio Giuseppe Responsabile Area Economico — Finanziaria - Componente

Sig. Giglia Francesco - Segretario
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