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COMUNE DI SINAGRA
Cina ".%ﬂf){«/i/wm di Messina
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VERBALE N.3 .

OGGETTO: Selezione interna riservata al personale dipendente per la copertura di un posto di Istruttore

Contabile — Cat. C1 — attraverso progressione verticale — prova orale.

L'anno duemiladiciannove addi 22 (ventidue) del mese di maggio alle ore E:wé riunita nella sede della
Biblioteca Comunale la commissione giudicatrice per lo svolgimento della procedura riguardante la prova
in oggetto.

sono presenti:

C/te  Radici Roberto Responsabile Area Vigilanza e P.L. - Presidente

Ing. Cilona Renato Responsabile Area Pianif. Urb. Ed. Privata e LL.PP- Componente

Rag. Fazio Giuseppe Responsabile Area Economico — Finanziaria - Componente

Sig. Giglia Francesco - Segretario
LA COMMISSIONE

Vista la deliberazione G.M. n. 8 del 28/01/2019 con la quale & stata indetta una selezione interna riservata
al personale dipendente per la copertura di un posto di Istruttore Contabile cat. C1 —attaverso
progressione verticale.

Verificata e riconosciuta la propria costituzione, disposta con determinazione sindacale n.8 del
26.04.2019, procede formalmente al relativo insediamento e prende visione dei seguenti atti:

e Awviso selezione interna riservata al personale dipendente per la copertura di un posto di
Istruttore Contabile cat. C1 —attaverso progressione verticale.

e Deliberazione G.M. n. 24 del 28/02/2019 ad oggetto: “Appendice al Regolamento Comunale
per le progressioni verticali di cui allart. 22 — comma 15 - del D.Lgs. n. 75/2017 —
Approvazione”.

e Accerto che I'avviso di selezione interna é stato pubblicato all’Albo Pretorio on-line e sul sito
Istituzionale del Comune dal 25.03.2019 al 30/04,/2019.

e Visto il verbale n. 1 del 06/05/2019 di insediamento e valutazione dei titoli dell’unico

candidato partecipante alla selezione, Rag. GIGLIA Silvana;
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LA COMMISSIONE, in conformita a quanto previsto dal relativo avviso di selezione e delle determinazioni
risultanti dal verbale n. 1 del 06/05/2019 e degli esiti riportati nel verbale n. 2 del 15/05/2019,
quest’ultimo inerente la prova scritta, procede preliminarmente, tenuto conto degli argomenti previsti
nell’avviso di selezione, a formulare le seguenti domande che saranno rivolte alla candidata GIGLIA

Silvana.
LA COMMlSSION_E

Rivolge quindi alla candidata GIGLIA Silvana, al quale e stato attribuito il punteggio complessivo dei titoli
di punti 24,9 |le seguenti domande:

o LE FUNZION! DEC COMINE NEL D.LFS. N‘Zéfz/fwu
— -

o [AS) DELLENTRAT S ——

— I —

o« ENTRAIE  [(DRPRFENTI

= 4
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?

o LLERELI2IO ?Qowf;omo £ 6’4-‘5/‘/0%//-’ aoum SR/ /7

?

Ultimato 'esame della candidata, al termine delle risposte dallo stesso rese, la commissione, all’'unanimita

valuta ﬁ}; (JIVAHEN T ¢ la relativa prova attribuendo il punteggio di 30, 00, tenuto conto dei parametri

di valutazione individuati e risultanti dal Verbale n. 1 del 06/05/2019,.
LA COMMISSIONE

Sulla base delle risultanze della prova “scritta” del “colloquio” sostenute dalla candidata e del punteggio

attribuito ai titoli allegati alla relativa istanza di partecipazione che di seguito si riportano:

NOMINATIVO PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO | PUNTEGGIO
TITOLI PROVA SCRITTA |  COLLOQUIO TOTALE
GIGLIA Silvana 24,9 28,00 30,00 89,90
DICHIARA

La candidata GIGLIA Silvana QE[!(:J IR[LE del posto di Istruttore Contabile cat. C1 bandito con le procedure

di selezione in oggetto.
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L'esito complessivo delle prove e dei titoli, riportati nel presente verbale, saranno rese note mediante
pubblicazione del verbale medesimo, a cura del segretario della commissione, all'albo pretorio on-line e
sul sito istituzionale del Comune. Alla candidata GIGLIA Silvana sara formalmente comunicato I'esito della
selezione con apposita nota a firma del Presidente della Commissione dopo I'adempimento di presa
d’atto di tutti i verbali afferenti la relativa procedura, mediante apposita determinazione dirigenziale.

Il presente verbale, a cura del segretario della commissione, sara pubblicato nella sezione concorsi
(amministrazione trasparente) del sito istituzionale dell'Ente. |

L.C. e sottoscritto in data e luogo di cui sopra.

C/te  Radici Roberto Responsabile Area Vigilanza e P.L. - Presidente
Ing. Cilona Renato Responsabile Area Pianif. Urb. Ed. Privata e LL.PP - Componente
Rag. Fazio Giuseppe Responsabile Area Economico — Finanziaria - Componente

Sig. Giglia Francesco - Segretario
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