
ai sensi dell'art. 21 della L 18/06/2009 n. 69 secondo istruzioni di cui alla circolare 3/09 della Presidenza del Consiglio
dei Ministri, si riportano i dati relativi alle percentuali di presenza e assenza dei dipendenti di ruolo e non dell'Ente
suddivise per settore di riferimento:

Anno 2022 Mese di Gennaio

Area Personale (P) % Assenza % Presenza

FINANZIARIA 9 22,58 77,42

AMMINISTRATIVA 19 34,17 65,83

LL.PP. 4 11,25 88,75

VIGILANZA 8 17,84 82,16

PATRIMONIO E MANUTENZIONE 7 17,50 82,50

Media 47 20,67 79,33

Anno 2022 Mese di Febbraio

Area Personale (P) % Assenza % Presenza

FINANZIARIA 7 38,81 61,19

AMMINISTRATIVA 19 16,80 83,20

LL.PP. 4 8,75 91,25

VIGILANZA 8 16,25 83,75

PATRIMONIO E MANUTENZIONE 7 3,36 96,64

Media 45 16,79 83,21

Anno 2022 Mese di Marzo

Area Personale (P) % Assenza % Presenza

FINANZIARIA 7 46,65 53,35

AMMINISTRATIVA 19 12,08 87,92

LL.PP. 4 15,08 84,92

VIGILANZA 8 13,99 86,01

PATRIMONIO E MANUTENZIONE 7 2,67 97,33

Media 45 18,09 81,91

secondo quanto indicato nella predetta circolare sono computate quali assenze i giorni di malattia, ferie, permessi,
aspettativa, congedo obbligatorio


